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Postanowienia polityki ochrony srodowiska, zdrowia, bezpieczenstwa i zréwnowazonego
rozwoju

Firma Allegion zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci w sposob bezpieczny, przyjazny dla
Srodowiska i zréwnowazony, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami i regulacjami
dotyczacymi ochrony srodowiska, zdrowia i bezpieczenstwa (BHP), a takze niektorymi
obowigzujgcymi dobrowolnymi programami i uktadami zbiorowymi. Firma Allegion nieustannie dziata
na rzecz ochrony zdrowia i bezpieczenstwa pracownikow, klientow, kontrahentow i cztonkéw

lokalnych spotecznosci na catym swiecie, a takze chroni Srodowisko i promuje jego ochrone.
Allegion dziata w oparciu o zasady i praktyki, ktdre wspierajg nasze zobowigzania. Nalezg do nich:

¢ Integracja solidnych strategii BHP i zrwnowazonego rozwoju we wszystkich elementach naszej
dziatalnosci; ustalamy ilosciowe wskazniki i cele, aby umozliwi¢ transparentng rozliczalno$¢ oraz

monitorowac i mierzy¢ poprawe wynikéw BHP.

* Przeprowadzanie okresowych, formalnych ocen i audytéw zgodnosci, a takze rutynowe

przegladanie naszych celdw i wskaznikow.
* Wspieranie kultury pracy, w ktérej kazdy w Allegion odpowiada za bezpieczenstwo:

- Kierownicy i liderzy dajg dobry przyktad, aby zapewni¢ bezpieczne, zdrowe i przyjazne
dla srodowiska miejsce pracy; regularnie doceniajg podwtadnych i promujg bezpieczne i
zrébwnowazone praktyki pracy;

- Pracownicy sg szkoleni i oczekuje sie od nich zrozumienia aspektow BHP i
zrownowazonego rozwoju, zagrozen i kontroli zwigzanych z ich praca; sg oni motywowani i
zachecani do zgtaszania niebezpiecznych warunkdéw pracy; i

- Pracownicy rozumiejg, ze majg obowigzek chroni¢ siebie, swoich wspotpracownikdw i
Srodowisko; cel ten jest realizowany poprzez state konsultacje w zakresie BPH i
zrébwnowazonego rozwoju, a takze poprzez udziat w opracowywaniu i wdrazaniu programoéw

bezpieczenstwa i higieny pracy.

* Wdrazanie srodkéw majgcych na celu zwiekszenie swiadomosci interesariuszy wewnetrznych i

zewnetrznych na temat naszej polityki zarzgdzania Srodowiskowego i jej wptywu.
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» Ustalanie priorytetéw i planéw dziatan w celu ciggtego doskonalenia naszych systemow
zarzadzania BHP i zrbwnowazonego rozwoju oraz ich efektywnosci; obejmuje to redukcje
wykorzystania zasobdéw naturalnych, minimalizacje odpaddéw i zapobieganie zanieczyszczeniom, a

takze zapobieganie wypadkom w miejscu pracy, obrazeniom i zagrozeniom oraz ich eliminacje.

* Projektowanie, eksploatacja i konserwacja naszych obiektow w sposob minimalizujgcy negatywny

wptyw na BHP i zrbwnowazony rozwoj.

* Odpowiedzialne wykorzystywanie materiatéw, w tym, o ile to mozliwe, recykling i ponowne

wykorzystywanie materiatow.

¢ Dziatanie w sposéb swiadczgcy o wrazliwosci na obawy spotecznosci dotyczgce BHP i kwestii

zrownowazonego rozwoju.

Zasady te sg kluczowe dla naszego przysztego sukcesu. Jako swiatowy lider w dziedzinie
bezpieczenstwa i dostepu zobowigzujemy sie do prowadzenia dziatalnosci w sposob
zrownowazony, chronigc jednoczesnie srodowisko, zdrowie i bezpieczenstwo spotecznosci, w

ktorych dziatamy.
John H. Stone
Prezes i dyrektor generalny Allegion

Obowigzuje od: 31.01.2025
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