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Beleidsverklaring voor milieu, gezondheid, veiligheid en duurzaamheid

Allegion zet zich in om zaken te doen op een veilige, milieuvriendelijke en duurzame manier, in
overeenstemming met alle toepasselijke wet- en regelgeving op het gebied van milieu, gezondheid
en veiligheid (EHS), evenals enkele toepasselijke vrijwillige programma's en collectieve
overeenkomsten. Allegion is voortdurend bezig om de gezondheid en veiligheid van het milieu, de
werknemers, klanten, opdrachtnemers en leden van onze lokale gemeenschappen wereldwijd te

verbeteren en te beschermen.
Allegion werkt met principes en praktijken die deze toezeggingen ondersteunen. Deze omvatten:

* Het integreren van gedegen EHS- en duurzaamheidsstrategieén in alle elementen van ons bedrijf;
we stellen kwantitatieve maatstaven en doelen om duidelijke verantwoording te bieden en

verbeteringen in EHS-prestaties te controleren en te meten.

» Het uitvoeren van periodieke, formele evaluaties en audits van onze nalevingsstatus, terwijl we

ook routinematig onze doelstellingen en maatstaven opnieuw beoordelen.
» Een werkcultuur bevorderen waarin iedereen bij Allegion verantwoordelijk is voor veiligheid:

- Managers en supervisors geven het goede voorbeeld voor een veilige, gezonde en
milieuvriendelijke werkplek; ze erkennen en stimuleren regelmatig veilige en duurzame
werkpraktijken;

- Werknemers worden getraind en geacht de EHS- en duurzaamheidsaspecten, gevaren
en controles die verband houden met hun werk te begrijpen; ze worden in staat gesteld en
aangemoedigd om onveilige omstandigheden te melden; en

- Werknemers begrijpen dat ze de plicht hebben om zichzelf, hun collega's en het milieu
te beschermen; dit wordt bereikt door voortdurende overleggen over EHS en duurzaamheid
en door deelname aan de ontwikkeling en implementatie van gezondheids- en

veiligheidsprogramma'’s.

* Maatregelen implementeren om interne en externe belanghebbenden bewuster te maken van ons

milieubeheerbeleid en de effecten ervan.

Bijgewerkt en actueel per 31 januari 2025 | © 2025 Allegion plc. Alle rechten voorbehouden.



dEh

| |

W
ALLEGION

* Het vaststellen van prioriteiten en actieplannen om onze beheersystemen en prestaties op het
gebied van EHS en duurzaamheid voortdurend te verbeteren; dit omvat vermindering van het
gebruik van natuurlijke bronnen, minimalisering van afval en preventie van vervuiling, evenals het

voorkomen en elimineren van ongevallen, verwondingen en risico's op de werkplek.

* Onze faciliteiten zo ontwerpen, gebruiken en onderhouden dat negatieve gevolgen voor EHS en

duurzaamheid tot een minimum worden beperkit.

* Verantwoord gebruik van materialen, waaronder, waar mogelijk, recycling en hergebruik van

materialen.

¢ Handelen op een manier die toont dat we rekening houden met de zorgen van de gemeenschap

inzake EHS- en duurzaamheidskwesties.

Deze principes zijn cruciaal voor ons toekomstige succes. Als wereldleider op het gebied van
beveiliging en toegang zetten we ons in om op een duurzame manier te werken en tegelijkertijd het
milieu, de gezondheid en de veiligheid van de gemeenschappen waarin we actief zijn te

beschermen.
John H. Stone
Allegion President & CEO
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